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Достжения пертда перехода 
к рынку таковы: в f 595-ом год  ̂
Лесоснбирский КЭЗ получнМ 
Статус лидера российской экб̂ : 
номики в сврёиШрасли. В 19Вё 
щщузаувелйчёние объемов лр̂ 4 
изводстгва коллектив награжден 
Почетным дипломом Департа̂  
мента экономики лестДр тмтй 
лета Министерства ШОноШ 
России, Союза ресопромышленг 
нитв и лесоэтпсргеров i^c- 
сии, ЦК профсоюза работников 
лесных отраслей РФ. В 1999-ом 
тму организаторами первой 
междуиаро0{ой выставки фере- 
вообработка: оборудование-щ 
првдукция», проходившей в Яе- 
соеибирст ,КЭЗу присуххдеи 
Диплом I степени.

Лесосибирский канифольно-эк­
стракционный завод (бывший «Мак- 

.^^а’овский КЭЗ») строился в 1968- 
гг. Работы начинались а тяже­

лых условиях недостатка 'ресурсов, 
квалифицированных специалистов и 
слабой строительной базы. Все труд­
ности этого периода администрация 
решала под руководством первого 
директора Ивана Павловича Ефи­
менко, совместно с генподрядчиком 
-  трестом «Красноярсклеспромстрой» 
(управляющий в то время М.М. Анто­
нов, главный инженер В.П.Болбот) и 
коллективами субподрядных органи­
заций СВЭМ, СТМ, ВСТМ, «Тепломон- 
таж», СУ-1 (ССУ-9)идр.

В результате упорного труда стро­
ителей и коллектива завода в 1973 
году выдали первую продукцию -  ка­
нифоль экстракционную.

В начале 1973 г. директором заво­
да был назначен Родион Михайлович 
Барсук, под руководством которого и 
было осуществлено становление пред­
приятия. Ставка была сделана на мо­
лодых специалистов, собравшихся со 
всего бывшего Союза. Это назначен­
ный в 1975 году главным инженером 
Б.А. Золин, энергетиком -  В.И. Кли- 
манский, начальниками смен КЭЦ А.Т, 
Широкова, Г.А. Евграф ова,Т.И. 
Гарманова. Первым начальником ка­
нифольного цеха был Г.А. Неустроев, 
технологом Д.В. Пшеничников, меха­
ником -  В.Ф. Химии.

В 1975 году поселок Маклакове 
был переименован в город Лесоси- 
бирск, а на заводе начался следую­
щий, второй этап освоения мощнос­
тей. К 1979 году КЭЗ стал первым 
дреди пяти аналогичных заводов 
страны и достиг максимально воз­
можной производительности -  6500 
тонн канифоли. Достижение этих по­
казателей стало возможным благо- 
даря'упорному в целом всего коллек­

тива и в том числе,А'.В. Глушкова, 
Т .И . Егоровой, Н .М .Б осековой, 
В.М.Заварзина и многих других.

Администрация предприятия уделя­
ла постоянное внимание расширению 
ассортимента продукции, в результате 
было освоено производство канифоли 
марки ЭМО, а затем и ЭО. К 1981 году 
ее производилось в общей массе уже 
3530 тонн.

Одновременно со строительством 
второй очереди завода принимались 
меры по реконструкции действующего 
цеха, по расширению ассортимента. 
Работы по строительству второй оче­
реди-завода велись традиционно кол­
лективами треста «Красноярсклеспром­
строй», но уже под руководством управ­
ляющего В.Е.' Байкова. Организация 
строительства, подготовка, проектирова­
ние осуществлялись со стороны заказ­
чика -  заместителя директора В.К. 
Бабина, который в целом 18 лет посвя­
тил строительству второй очереди за­
вода, из них 8 лет будучи директором. 
В целбм же, с учетом планируемых трех 
наименований продукции завод к 1992 
году освоил семь.

В период становления особое вни­
мание уделялось кадрам. Был сформи­
рован работоспособный, высокопро­
фессиональный коллектив, способный 
решать практически все задачи. Из 660 
человек, работавших в то время на за­
воде, 30% имели высшее и среднетех­
ническое образование. Специалисты 
были на хорошем счету в городе. За­
вод называли кузницей кадров.

В 1985 году из объектов второй оче­
реди были построены: РМЦ, автогараж, 
пождепо, материальный склад, при­
рельсовый склад, мазутное хозяйство, 
система оборотного водоснабжения, 
новое здание заводоуправления, бир­
жа осмола с подъездными путями, кор­
пуса цеха пиролиза, К9Ц-2, цеха под­
готовки сырья, воздуходувной станции

и многие другие. Наряду со строитель­
ством новых объектов на промплощад- 
ке развивал базу по инфраструктуре 
социального обеспечения коллектива. 
В период с 1975-1985 гг. были noct- 
роены столовая, две теплицы, свино­
комплекс на 400 голов, овощехранили­
ще на 250 тонн, магазин, разделаны па­
хотные земли под участки и переданы 
в пользование людям.

В сравнении с другими предприяти­
ями города канифольный не так велик, 
но вклад его в развитие города значи­
телен. На 780 работающих заводом по­
строено 700 квартир. КЭЗ внес суще­
ственный вклад в строительство и ста­
новление города: был построен склад' 
комбикормов в п.Колесниково, котель­
ная в южной части города, корпус те­
рапии, школа N“9 в 5 микрорайоне и ряд 
других объектов. Коллектив предприя­
тия славился особой активностью и от­
зывчивостью на все лучшее, что проис­
ходило тогда в городе.

Итак, подведем некоторые итоги. По 
результатам труда за 15 лет завод смог 
освоить проектную мощность, расширить 
ассортимент выпускаемой продукции, 
выполнить основной объем общестрои­
тельных работ по строительству вторрй 
очереди и внести существенный вклад 
в развитие всей инфраструктуры горо­
да. Хорошие результаты работы кол­
лектива неоднократно отмечались 
Министерством, городскими и кра­
евыми организациями с вручением 
переходящих знамен, 4  из них остав­
лены на постоянное хранение.

Тогда мы жили полноценной жизнью. 
Но начались реформы, которые оберну­
лись спадом промышленного производ­
ства, резким ростом на транспортные 
расходы, на энергоносители. Обстанов­
ка в стране не могла не сказаться на 
деятельности КЭЗа. Реструктуризация 
управления промышленностью и дру­
гие негативные явления привели в 1993

году к разрыву производственных свя­
зей, инфляционным явлениям. Произ­
водство продукции по традиционной 
технологии из пневого, соснового осмо­
ла стало убыточным, и КЭЗ с мая 1993 
года был остановлен.

С января 1994 года завод стал ак­
ционерным обществом. Первые руко­
водители, часть главных специалистов и 
большинство рабочих ушли с завода. На 
март 1994 года, кроме долгов и бездей- 
ствующих.объектов, на заводе ничего не 
было. На первом акционерном собра­
нии на конкурсной основе генераль­
ным директором бьш избран работав­
ший ранее на заводе главным инже­
нером Б.А.ЗОЛИН. Он взялся за форми­
рование новой команды главных специа­
листов -  людей верных предприятию, су­
мевших сохранить основные фонды и 
взявшихся оживить его. Среди таких -  
главный инженер В.И.Климанский, ком­
мерческий директор Н.Д. Гольцов, глав­
ный технолог С.И.Почекутов, начальник 
ПО Н.Н.Труфанова, заместитель главно­
го технолога Г.А.Неустроев, главный бух­
галтер Т.И.Егорова, начальник службы 
инвестиционного строительства 
В.Ф.Ковтуненко, главный механик В.А. 
Козьманко.

Начался новый этап. В связи с тем, 
что производство экстракционной ка­
нифоли в новых экономических услови­
ях стало нерентабельным и спрос на 
нее на рынке резко упал, коллектив с 
мая по ноябрь 1994 года разрабо­
тал поэтапную программу освоения 
новых видов продукции. Программа 
начала действовать с января 1995-го 
года. К этому времени на заводе рабо­
тало менее 100 человек. На сохранен­
ном оборудовании, на существующих 
мощностях, с реконструкцией, модерни­
зацией оборудования, при строжайшей 
экономии материально-технических ре­
сурсов и средств, постепенно, поэтапно 
был освоен выпуск новых продуктов: 
масла соснового флотационного, 
канифоли ДК, смолы СЖКТ, смолы 
КТ, лакокрасочной продукции (оли­
фа, лак, краски), ряд малотоннаж­
ных продуктов.

Потребителями продукции являют­
ся такие отрасли промышленности как ' 
горнодобывающая, синтетических кау­
чуков, шинная, резинотехническая, ла­
кокрасочная и другие. Причем, в ощчов- 
ном это предприятия Урало-Сибирско­
го региона, связанные взаимопотреб- 
ностью в сырьевых ресурсах, что по­
зволило руководству организовать вза- 
имопоставки, взаимозачеты и, как след­
ствие, относительно стабильную рабо­
ту завода, расчеты и регулярную вып­
лату заработной платы. Проблемы 
привозного сырья в сегодняшнем рын­
ке и появление дефицита канифоли по­
зволили принять меры по созданию 
терпентинного производства по пе­
реработке живицы с выпуском ка­
нифоли, скипидара и сопутствую-, 
щих продуктов из местного сырья. 
Прорабатываются вопросы углубления 
их переработки.

С целью определения ассортимента 
продукции, подлежащей освоению на 
заводе, организован систематический 
выезд руководителей по учреждениям 
науки со встречами научно-исследова­
тельских и проектных организаций. 
Формирование ассортимента продую

ции, пользующегося на рынке спросом, 
в значительной мере было обеспечен­
но с помощью ЦНИЛХИ и научно-вне­
дренческих фирм ТОО «Лесма», НПФ' 
«Левее» - как базовых научно-иссле­
довательских учреждений, Ленинград­
ской технологической академии, Крас­
ноярской технологической академии, 
ЯрНИИЛКП и другими.

В освоении новых видов продукции 
завод придерживается следующей 
концепции: более глубокое развитие 
существующих производств, возмож­
ности максимального использования 
имеющегося оборудования, производ­
ственных площадей, объектов неза­
вершенного строительства второй 
очереди завода и имеющегося боль­
шого резерва по энергетическим со­
ставляющим, расширение рынка сбы­
та продукции, поиск нетрадиционных 
партнеров, ориентация на продукцию, 
сырьем для которой служат местные 
материалы. Не игнорируя освоения 
нетрадиционных для предприятия тех­
нологий, все же придерживаться ле­
сохимического направления, связан­
ного с переработкой природовосста­
навливаемого органического сырья.

Географическое расположение за­
вода в лесопромышленном регионе, 
наличие базы, большого резерва раз­
вития предполагают размещение на 
предприятии производств, ориентиро­
ванных на местное природное сырье, 
неиспользуемые отходы лесопромыш­
ленного комплекса. Это несомненно 
улучшит общие экономические показа­
тели завода и лесоперерабатывающей 
промышленности, решит экологические 
аспекты по утилизации отходов.

Сегодня на заводе работает 370 
человек. Устойчивая его деятель­
ность, как на заре становления, так и 
возрождение в новых условиях невоз­
можны были бы без самоотверженно­
го труда всех работающих. Многие 
люди достойны благодарности. Это 
начальники цехов С.С. Буряков, О.А. 
Коробейников, Ю.П. Чикунов, П.С. 
Кириллов, А.Т.Широкова, Г.А. Ев­
графова, А.И. Мясников, Н.М. Кри­
вых, В.А. Шалыгин, В.А. Цитцер, 
П.В. Покаяиов, аппаратчики и вете­
раны экстракционного производства 
Т.Г. Феофилактова, Г.А. Смирно­
ва, Н.В. Шалкеева, Л.Е. Ильина, 
В.В. Шелягина, стражи качества сы­
рья и продукции В.А. Шамсутдиио- 
за, Н.В. Глушкова, А.И. Безугло­
ва, Т.И . Климанская. Работники 
транспортного цеха Б. Г. Ершов, П.И. 
Ананьев, С.Ф. Феофилактов.

Сегодня завод переживает свое 
второе рождение. Люди обрели уве­
ренность. И как и прежде с гордос­
тью говорят: мы работаем на кани­
фольном. И в заводском музее бе­
режно хранятся переходящие знаме­
на, книги ветеранов и почета, кубки 
и грамоты. Коллектив с хорошими 
производственными показателями 
встречает славный юбилей -  25-ле- 
тие родноге города. Кэзовцы любят 
Лесосибирск, любят и дорожат тем, 
что прожито. У многих с Лесосибир­
ском связана молодость -  лучшие 
годы, зрелая пора. Здесь появились 
на свет дети, внуки. Им жить здесь и 
продолжать то, что сделано дедами 
и отцами.
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